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Sustainability Policy Unjo

Hallbarhetspolicy

Hallbarhet ska vara en vagledande princip for all verksamhet inom Unjo. Det innebar respekt for och
skydd av var gemensamma miljo, manskliga rattigheter, arbetstagares rattigheter och god affarsetik. Vi
ska inom alla omraden uppfylla lagar och regler som vi omfattas av. Vi stravar efter standiga
forbattringar inom alla delar av var verksamhet.

Socialt ansvar

Vi stravar efter att vara en god samhallsmedborgare och tar hansyn till allas hdlsa och vélbefinnande
oberoende av om de dr medarbetare, kunder, leverantorer eller andra som berdrs av var verksamhet. Vi
staller krav pa oss sjdlva och vara underleverantorer att verka i enlighet med dessa hdnsyn och pa att
vara underleverantorer foljer FN:s barnkonvention och inte anvander barnarbete.

Miljéansvar

Var verksamhet bedrivs pa ett sddant satt att vi minimerar var miljopaverkan i enlighet med var
Miljopolicy. Vara produkter och tjanster bidrar till 6kad resurseffektivitet och minskad klimat- och
miljopaverkan.

Arbetsgivar- och arbetsmiljdansvar

Systematiskt arbetsmiljarbete sakerstéller en god arbetsmiljo som bygger pa delaktighet och ansvar. Vi
uppmuntrar friskvard fér att motverka ohalsa och vara arbetsplatser ska vara trygga, sdkra och fria fran
alkohol och droger. Vi uppmuntrar vara medarbetare att bidra med idéer och komma med
forbattringsforslag kring vart hallbarhetsarbete.

Ekonomiskt och affarsetiskt ansvar

Vi skoter foretaget med ett langsiktigt synsatt sa att foretagets framtid sakras samt att foretaget lever
upp till avkastningskrav och tar ansvar infér vara dgare, anstéllda och 6vriga intressenter. Vi ser
langsiktigt pa investeringar och kompetensforsérjning, och arbetar kontinuerligt for att effektivisera
verksamheten. Vi tar avstand fran alla former av korruption och stravar mot att vara affarsetiskt
ansvariga i alla vara affarskontakter.

Leverantors- och inképsansvar

Vi informerar leverantorer och samarbetspartners om var hallbarhetspolicy och stéller relevanta krav
inom dess omraden. Vi tar social hdansyn i var verksamhet, men agerar affarsmassigt och utnyttjar den
konkurrens som finns pa marknaden.
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Sustainability shall be a guiding principle for all operations within Unjo. This includes respect for, and
protection of, our common environment, human rights, workers' rights, and good business ethics. We
shall comply with laws and regulations to which we are subject in all areas. We strive for continuous
improvement in all parts of our business.

Social Responsibility

We strive to be a good corporate citizen and take everyone's health and well-being into account,
regardless of whether they are employees, customers, suppliers, or others who are affected by our
business. We demand that both ourselves and our subcontractors act in accordance with these
considerations, and we check that our subcontractors do not use child labor and that they comply with
the UN Convention on the Rights of the Child.

Environmental Responsibility

Our operations are conducted in such a way that we minimize our environmental impact in accordance
with our Environmental Policy. Our products and services contribute to increased resource efficiency
and reduced climate and environmental impact.

Employer and Work Environment Responsibility

Systematic work environment work ensures a good work environment based on participation and
responsibility. We have proactive health work to combat ill health and our workplaces must be safe,
secure and free from alcohol and drugs. We encourage our employees to contribute ideas and come up
with improvement proposals for our sustainability work.

Financial and Business Ethics Responsibility

We manage the company with a long-term approach so that the company's future is secured and that
the company lives up to return requirements and takes responsibility for our owners, employees and
other stakeholders. We have a long-term view on investments and competencies, and work with
continuous improvements. We distance ourselves from all forms of corruption and strive to be
commercially and ethically responsible in all our business contacts.

Supply Chain Responsibility

We inform suppliers and partners about our sustainability policy and set relevant requirements in its
areas. We take social considerations into account in our business but act in commercially sound ways
and take advantage of the competition that exists in the market.
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